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Rundschreiben IV Nr. 41/2025

Hinweise fiir die personalverwaltenden Stellen zum Umgang mit dem Beschluss des
Bundesverfassungsgerichts vom 17. September 2025 (Az.: 2 BvL 5/18 u.a.) zur A-Besoldung
- Hinweise zum weiteren Verfahren; Gesamtzahl der widerspruchsfiihrenden Dienstkrdfte

l. Beschluss des Bundesverfassungsgerichts (BVerfG) vom 17. September 2025 (Az.: 2 BvL
5/18 u.a.)

Das BVerfG hat am 19. November 2025 einen Beschluss zur A-Besoldung des Landes Berlin
verdffentlicht (Beschluss vom 17. September 2025, Az.: 2 BvL 5/18 u.a.). Demnach sind die
Besoldungsordnungen A im Zeitraum 2008 bis 2020 in erheblichem Umfang mit dem
Alimentationsprinzip aus Artikel 33 Absatz 5 des Grundgesetzes unvereinbar.

Der Entscheidung lagen mehrere Vorlagen des Oberverwaltungsgerichts Berlin-Brandenburg
und des Bundesverwaltungsgerichts zu den Besoldungsgruppen A 7 bis A 12 und Zeitrdume
zwischen 2008 und 2017 zugrunde. Die Priifung wurde durch den erkennenden Senat des
BVerfG auf alle Besoldungsordnungen A und auf den gesamten Zeitraum vom 1. Januar
2008 bis zum 31. Dezember 2020 erweitert.

Das BVertG hat den Gesetzgeber des Landes Berlin in diesem Beschluss verpflichtet, bis zum
31. Marz 2027 verfassungskonforme Regelungen zu treffen. Der erkennende Senat fiihrt
hierzu aus, dass angesichts der Besonderheiten des Beamtenverhdltnisses eine riickwirkende
Behebung nur hinsichtlich der Kladger der Ausgangsverfahren und hinsichtlich derjenigen
Beamtinnen und Beamten erforderlich ist, iber deren Anspruch noch nicht abschlief3end
entschieden worden ist, wobei es nicht darauf ankommt, ob ein férmliches Widerspruchs-
oder Klageverfahren schwebt. Entscheidend ist, dass sich die Beamtinnen und Beamten
zeitnah gegen die Hohe ihrer Besoldung mit den statthaften Rechtsbehelfen gewehrt haben.

Il. Hinweise zum weiteren Verfahren

Aus dem Beschluss des BVerfG ergibt sich unmittelbar die Verpflichtung des Gesetzgebers
zur Erstellung eines Reparaturgesetzes. Dieses wird konkrete Nachzahlungen zum Inhalt
haben. Ein entsprechendes Reparaturgesetz soll nicht nur fiir die vom BVerfG entschiedenen
Besoldungsgruppen gelten, sondern wird ggf. erforderliche Nachzahlungen fiir samtliche
offenen Verfahren in allen Besoldungsgruppen und in allen Besoldungsordnungen bis
einschliefllich 2020 beinhalten. Mit der Erarbeitung eines solchen Gesetzes wird
schnellstméglich begonnen.



Die sich aus dem Reparaturgesetz ergebenden Nachzahlungsverpflichtungen stellen die
Personalstellen aufgrund des Umfangs der erhobenen Rechtsbehelfe vor enorme
Herausforderungen. Die Senatsverwaltung fiir Finanzen (SenFin) wird daher den bereits
begonnen Austausch mit den hauptsdchlich betroffenen Personalstellen vertiefen und
verschiedene Moéglichkeiten zur méglichst praktikablen und schnellstméglichen Umsetzung
erortern. In diesem Zusammenhang wird SenFin kurzfristig eine Arbeitsgruppe (Task Force)
auf Arbeitsebene einrichten, welche die Expertinnen und Experten fiir Fragen des konkreten
Vollzugs der spateren Nachzahlungen zusammenfiihrt, um konkrete Lésungen zu entwickeln.
SenFin wird hierzu gesondert auf die einzelnen Fachbereiche zukommen.

Der Austausch schlieft ebenfalls weitergehende Uberlegungen fiir eine umfassende
Digitalisierung, einschliefllich des Einsatzes moglicher KI-basierter Unterstiitzungssysteme,
IPV-Mafinahmen sowie weitere Mafinahmen fiir einen effizienten und gleichzeitig
ressourcenschonenden Vollzug der Nachzahlungen mit ein. Fiir die Einleitung, Finanzierung
und Weiterentwicklung dieser Ansdtze ist es notwendig, dass der SenFin kurzfristig die
Gesamtzahl der widerspruchsfiihrenden Dienstkrdafte fiir die Jahre 2008 bis 2020
tibermittelt wird. Hierbei kommt es ausdriicklich nicht darauf an, in welchen Jahren ein
Widerspruch gegen die Hohe der Besoldung eingelegt bzw. ein Antrag auf
amtsangemessene Besoldung gestellt wurde oder in welcher Besoldungsgruppe oder
Besoldungsordnung sich die jeweilige Dienstkraft befindet bzw. befand oder in welchem
Verfahrensstand sich der eingelegte Rechtsbehelf befindet, sondern erforderlich ist einzig
die Meldung der Gesamtzahl der Dienstkrdfte bzw. der ,,K6pfe*, liber deren
Antrag/Widerspruch oder Klage auf amtsangemessene Besoldung noch nicht abschlief3end
entschieden worden ist.

Die Mitteilung der Gesamtzahl dieser Dienstkrafte ist ebenfalls erforderlich, um gegeniiber
dem Abgeordnetenhaus, dem Rechnungshof und den Medien auskunftsfdhig zu sein.

Die Personalstellen werden daher gebeten, zeitnah, spatestens bis zum

19. Dezember 2025
die Gesamtzahl der Dienstkrafte mitzuteilen, die sich in den Jahren 2008 bis 2020
mindestens einmal mit einem der 0.g. Rechtsbehelfe gegen die Hohe der Besoldung gewehrt

haben und iiber deren Anspruch noch nicht abschlief3ende entschieden worden ist.

lhre Meldungen senden Sie bitte an das Referatspostfach IVF@senfin.berlin.de.
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Zum weiteren Umgang mit den Antradgen und Widerspriichen betreffend die Gewdhrung
amtsangemessener Alimentation (Ruhen der Verfahren sowie Verzicht auf die Einrede der
Verjahrung, vgl. Rundschreiben IV Nr. 35/2021 u.a.) werden zu einem spdteren Zeitpunkt mit
einem gesonderten Rundschreiben weitere Ausfiihrungen erfolgen.

Im Auftrag

Ellen Cavdarci

Senatsverwaltung fiir Finanzen, Klosterstraf3e 59, 10179 Berlin

barrierefreier Zugang tiber Rolandufer, Hof 1

Verkehrsverbindungen:

U-Bahnlinie 2 Klosterstrafle

U-Bahnlinie 8 und S-Bahnlinien 3, 5, 7, 9 Jannowitzbriicke

Die Datenschutzerkldrung nach Art. 13 und 14 Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) finden Sie unter dem Link
www.berlin.de/finanzen/datenschutz. Sollten Sie keine M&glichkeit des Abrufs haben, bitten wir um kurze Nachricht; die
Datenschutzerklérung wird Ihnen dann per E-Mail oder auf dem Postweg zugesandt.
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