An: Briefkasten SenBJF post@senbjf.berlin.de  
cc: personalstelle-region11@senbjf.berlin.de und die zuständige Schulaufsicht 
Geltendmachung meiner Ansprüche 
auf Zahlung der Mehrarbeitsvergütung für folgende Unterrichtsstunden*:
	Datum
	Uhrzeit
	Unterrichtsstunde

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


*Rechtsgrundlagen: MArbEVwV, RdSchr Mehrarb.vergüt. f. Lehrkräfte, § 9 AZVO
Sehr geehrte Damen und Herren, 
im Zeitraum von …………………… bis ……………………………………… habe ich die oben aufgeführten Mehrarbeitsstunden geleistet. 
· Die Gegenüberstellung von SOLL- und IST- Arbeitszeit in den betreffenden Kalendermonaten hat jeweils ein Guthaben von mehr als 3 Unterrichtsstunden ergeben. 

· Ich bin teilzeitbeschäftigte/r Arbeitnehmer/in und habe einen Vergütungsanspruch ab der ersten Mehrarbeitsstunde. 

· Ich bin teilzeitbeschäftigte/r Beamter/in, die Gegenüberstellung von SOLL- und IST- Arbeitszeit in den betreffenden Kalendermonaten hat jeweils ein Guthaben von mehr      als ….. Unterrichtsstunden ergeben (die Zahl der unentgeltlich zu leistenden Mehrarbeit entspricht dem individuellen Beschäftigungsumfang). 

Innerhalb der letzten 12 Monate, beginnend ab dem 1. Tag des Monats nach der geleisteten Mehrarbeit, konnte kein Freizeitausgleich gewährt werden. 
Aus diesen Gründen mache ich hiermit die im Betreff genannten Ansprüche geltend. 
Vorab bitte ich um schriftliche Bestätigung des Eingangs dieser Geltendmachung, gerne auch per E-Mail. 

Mit freundlichen Grüßen
