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Stempel der Schule bzw. Schulaufsicht






   



Verschlossen! Vertraulich!

Gesprächsprotokoll
im Rahmen des Betrieblichen Eingliederungsmanagements nach 
§ 167 Absatz 2 Sozialgesetzbuch – Neuntes Buch (SGB IX)

Am Datum wurden zwischen 

	Name
	BEM-Berechtigte/r

	Name
	Gesprächsperson Dienststelle



erörtert, ob und wie seitens des Arbeitgebers/Dienstherrn die Wiederherstellung der Arbeits-
/Dienstfähigkeit unterstützt oder einer erneuten Erkrankung vorgebeugt werden kann.

An dem Gespräch haben neben den unterzeichnenden Personen teilgenommen:

	Name
	Funktion

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


☐ Es wurden weitere Eingliederungsgespräche verabredet oder Maßnahmen[footnoteRef:1] erörtert. [1:  Maßnahmen sind auf Seite 2 dokumentiert.] 

☐ Weitere Eingliederungsgespräche oder Maßnahmen wurden von der/dem 
BEM–Berechtigten nicht gewünscht bzw. sind nicht erforderlich.



Die nachfolgenden Maßnahmen werden gemeinsam und einvernehmlich vereinbart. Sie dienen ausschließlich der Wiederherstellung bzw. dem Erhalt der Arbeits-/Dienstfähigkeit.

	Technische Maßnahmen:
	






	Organisatorische Maßnahmen:
	






	Personenbezogene Maßnahmen:
	









Datum: Klicken oder tippen Sie, um ein Datum einzugeben.

___________________________________		___________________________________
BEM-Berechtigte/r					Gesprächsleitung der Dienststelle	
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